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Расписание проведения итогового 
собеседования по русскому языку в 
2024/25 учебном году

Основной срок Дополнительные сроки 

12 февраля 2025 года 12 марта 2025 года
21 апреля 2025 года

Сроки подачи заявления – за две недели до проведения
итогового собеседования!
Подать заявление нужно в своей школе. Экстерны
подают заявление в образовательную организацию по
своему выбору.



В дополнительные сроки в текущем учебном 
году повторно допускаются к итоговому 
собеседованию по русскому языку:

1) получившие по итоговому собеседованию
неудовлетворительный результат («незачет»);
2) удаленные с итогового собеседования за
нарушение требований, установленных пунктом
22 Порядка;
3) не явившиеся на итоговое собеседование по
уважительным причинам (болезнь или иные
обстоятельства), подтвержденным документально;
4) не завершившие итоговое собеседование по
уважительным причинам (болезнь или иные
обстоятельства), подтвержденным документально.

https://obrnadzor.gov.ru/wp-content/uploads/2023/12/poryadok-provedeniya-gia-9.pdf


Цель итогового собеседования: 

Назначение итогового собеседования
по русскому языку – оценить уровень
общеобразовательной подготовки по разделу
«Говорение» у выпускников IX классов
общеобразовательных организаций в целях
допуска обучающихся к ГИА.

Результаты итогового собеседования
могут быть использованы при приёме
обучающихся в профильные гуманитарные
классы средней школы.



Задачи: 

1) объективная проверка требований Федерального
государственного образовательного стандарта
основного общего образования к усвоению всех
видов речевой деятельности, включая говорение;
2) выход на разнообразные социально-
экономические, культурологические, социально-
психологические контексты, на которые должна
адекватно реагировать система российского
образования, не сводимая только к обучению,
контролю и оцениванию;
3) актуализация устной речи как педагогического
явления в образовательном процессе.



Работа проверяет коммуникативную
компетенцию обучающихся, а именно
умения читать текст вслух, подробно
пересказывать текст с включением
приведённого высказывания, создавать
монологическое высказывание, принимать
участие в диалоге. О степени
сформированности языковой компетенции
говорят умения и навыки обучающихся,
связанные с соблюдением языковых норм
(орфоэпических, лексических,
грамматических, стилистических).



Содержание и результаты выполнения заданий
итогового собеседования по русскому языку связаны
в том числе с достижением личностных результатов
освоения обучающимися основной образовательной
программы по ФГОС 2021.

Особое значение придаётся подбору текстов
для чтения вслух. Выбираются тексты, отражающие
традиционные российские духовно-нравственные
ценности и имеющие значительный воспитательный
потенциал, в том числе за счёт ярко выраженной
патриотической направленности. Это тексты о
знаменитых россиянах прошлого и настоящего
(учёных, изобретателях, космонавтах, полководцах,
военнослужащих – героях войны, деятелях искусства,
спортсменах, врачах и др.), внёсших весомый вклад в
развитие нашей страны, её защиту от различных
угроз.



Выполнение обучающимися совокупности
представленных в работе заданий позволяет оценить
соответствие уровня их подготовки, достигнутого к
концу обучения в основной школе, государственным
требованиям к результатам освоения основной
образовательной программы по русскому языку (устная
речь).

Работа построена с учётом вариативности:
участникам итогового собеседования предоставляется
право выбора одной из трёх предложенных тем
монолога и диалога (беседы).

Система оценивания ответов на отдельные
задания и работы в целом учитывает отечественные
традиции преподавания русского языка.



Продолжительность собеседования
Итоговое собеседование начинается в 09:00 по местному

времени.
Для каждого участника итогового собеседования составляет

примерно 15–16 минут.
Для участников итогового собеседования с ОВЗ, участников

итогового собеседования – детей-инвалидов и инвалидов
продолжительность проведения итогового собеседования
увеличивается на 30 минут (т.е. общая продолжительность итогового
собеседования для указанных категорий участников итогового
собеседования составляет в среднем 45 минут).

В продолжительность итогового собеседования не включается
время, отведенное на подготовительные мероприятия (приветствие
участника итогового собеседования, внесение сведений в ведомость
учета проведения итогового собеседования в аудитории), инструктаж
участника итогового собеседования собеседником по выполнению
заданий КИМ итогового собеседования до начала процедуры и др.).



Пересдача 

В случае получения неудовлетворительного
результата («незачет») за итоговое собеседование
участники итогового собеседования вправе
пересдать итоговое собеседование в текущем
учебном году, но не более двух раз.

В случае если участник итогового
собеседования во время проведения итогового
собеседования в аудитории проведения итогового
собеседования нарушил установленные Порядка
(запрет иметь при себе средства связи, фото-, аудиои
видеоаппаратуру, справочные материалы,
письменные заметки и иные средства хранения и
передачи информации), он удаляется с итогового
собеседования.



Проведение итогового 
собеседования 

Итоговое собеседование может проводиться в ходе
учебного процесса в образовательной организации. Участники
итогового собеседования могут принимать участие в итоговом
собеседовании без отрыва от образовательного процесса
(находиться на уроке во время ожидания очереди и возвращаться
на урок после проведения итогового собеседования).

При этом итоговое собеседование может проводиться и
вне учебного процесса в образовательной организации и (или) в
местах проведения итогового собеседования.

Не позднее чем за две недели до проведения итогового
собеседования руководитель образовательной организации
обеспечивает создание комиссии по проведению итогового
собеседования и комиссии по проверке итогового
собеседования.



В состав комиссии по проведению 
итогового собеседования входят:

 ответственный организатор
образовательной организации,
обеспечивающий подготовку и проведение
итогового собеседования;

 организаторы проведения итогового
собеседования;

 собеседники, которые проводят
собеседование с участниками итогового
собеседования;

 технический специалист.



Собеседники
проводят собеседование с участниками итогового
собеседования, инструктаж участника итогового
собеседования по выполнению заданий КИМ
итогового собеседования, а также обеспечивают
проверку документов, удостоверяющих личность
участников итогового собеседования, фиксируют
время начала и время окончания проведения
итогового собеседования для каждого участника
итогового собеседования. Собеседником может
являться педагогический работник, обладающий
коммуникативными навыками, грамотной речью (без
предъявления требований к опыту работы) (см.
приложение 3);



Собеседник

Не позднее чем за день до проведения

итогового собеседования ознакомиться с:

 демоверсиями материалов для проведения

итогового собеседования,

 порядком проведения и проверки итогового

собеседования, определенным ОИВ;

 Рекомендациями.







Проверка итогового собеседования 

Проверка итогового собеседования
осуществляется экспертами. Эксперты должны
соответствовать требованиям:
Владение необходимой нормативной базой:
 требования к результатам освоения основной
образовательной программы основного общего
образования по русскому языку, установленных
федеральным государственным образовательным
стандартом основного общего образования;
 нормативные правовые акты, регламентирующие
проведение итогового собеседования;
 Рекомендации.



Проверка итогового собеседования 

Владение необходимыми предметными
компетенциями:
 наличие высшего образования по специальности
«Русский язык и литература» с квалификацией «Учитель
русского языка и литературы».
Владение компетенциями, необходимыми для
проверки итогового собеседования:
 умение объективно оценивать устные ответы
участников итогового собеседования;
 умение применять установленные критерии
оценивания;
 умение разграничивать ошибки и недочёты
различного типа;
 умение оформлять результаты проверки, соблюдая
установленные требования;
 умение обобщать результаты.



Проверка итогового собеседования 







Эксперт 
Не позднее чем за день до проведения итогового

собеседования ознакомиться с:
 демоверсиями материалов для проведения итогового
собеседования,
 порядком проведения и проверки итогового
собеседования, определенным ОИВ;
 Рекомендациями

Эксперт не должен вмешиваться в беседу участника
и собеседника!

Если эксперт находится в аудитории проведения
итогового собеседования, его рабочее место рекомендуется
определить в той части учебного кабинета, которую
участник итогового собеседования зрительно не сможет
наблюдать (и, соответственно, отвлекаться) в процессе
оценивания итогового собеседования.



Проверка итогового собеседования 

Проверка и оценивание итогового
собеседования комиссией по проверке
итогового собеседования должны
завершиться не позднее чем через пять
календарных дней с даты проведения
итогового собеседования!



Проведение повторной проверки 
итогового собеседования

В целях предотвращения конфликта интересов и
обеспечения объективного оценивания итогового
собеседования участникам итогового собеседования при
получении повторного неудовлетворительного результата
(«незачет») за итоговое собеседование предоставляется
право подать в письменной форме заявление на проверку
аудиозаписи устного ответа участника итогового
собеседования комиссией по проверке итогового
собеседования другой образовательной организации или
комиссией, сформированной в местах, определенных ОИВ.
Порядок подачи такого заявления и организации повторной
проверки итогового собеседования указанной категории
участников итогового собеседования определяет ОИВ.



Структура КИМ

Часть 1. 
Задание 1 – чтение текста вслух. 
Задание 2 – подробный пересказ текста с 
включением приведённого высказывания.
Часть 2. 
Задание 3 – монологическое 
высказывание. 
Задание 4 – участие в диалоге. 
Все задания требуют развёрнутого ответа.



Уровни сложности заданий 



Задание 1
Задание 1 направлено на контроль навыков техники

выразительного чтения и опосредованно проверяет понимание
участником итогового собеседования содержания текста, что
проявляется в правильном оформлении фонетической стороны
устной речи: соответствии интонации знакам препинания текста
(паузация, фразовое ударение, словесное ударение, повышение /
понижение громкости голоса), темпе чтения, а также в отсутствии
искажений слов. Осмысленность чтения предполагает понимание
читающим:
1) значений слов, употреблённых в тексте (в прямом и переносном

значениях);
2) содержание каждого предложения, входящего в состав текста,

уяснения смысловой связи между предложениями текста;
3) содержания отдельных частей текста (абзац, микротемы и т.д.) и

общего смысла этих частей (не только о чём говорится, но и что
этим сказано);

4) основного смысла всего содержания текста (осознание этого
содержания и своего отношения к прочитанному).







Типичными ошибками чтения текста 
вслух с точки зрения интонации 
являются: 

 (фразы следуют одна за другой, они лишены пауз и

логических ударений);

 монотонность речи (проявляется в полном отсутствии

повышения или понижения голоса). Темп чтения – это

второй показатель осмысленного чтения. При этом

средняя скорость чтения индивидуальна для каждого

обучающегося.



Типичной ошибкой чтения текста 
вслух является 

 Медленный темп, затрудняющий понимание
речи и свидетельствующий о недостаточной
сформированности навыков чтения вслух у
обучающегося.
 Искажение слов:

искажения в чтении имён собственных
(Вернонский вместо Вернадский); искажения в
чтении терминов (минералогия,
кристаллография); искажения в чтении научной и
публицистической лексики (естествоиспытатель,
генералиссимус).



Задание 2
Пересказ – связное изложение прочитанного текста.
Объём текста для чтения, как известно, составляет 170–

200 слов, поэтому в задании 2 обучающимся предлагается
пересказать текст подробно, а также включить в него
приведённое высказывание. При подготовке к заданию
обучающийся должен определить, в какой части текста
использование высказывания логично и уместно.

Важно, чтобы пересказ и включённое в него
высказывание составляли целостный текст, высказывание
должно быть введено в текст любым из способов
цитирования.

Обучающийся во время пересказа имеет право зачитать
включаемое высказывание, то есть запоминать это
высказывание не нужно.



Предъявляя требования к подробному пересказу,
нужно помнить, что:
1) пересказ – это живая речь ученика, а не заученный
образец;
2) необходимо использовать только ключевую лексику,
авторские обороты речи, наиболее значимые синтаксические
конструкции текста-образца;
3) в пересказе должен сохраняться стиль текста-образца,
количество и содержание микротем;
4) должны быть соблюдены последовательность событий и
причинно-следственные связи, переданы все основные факты
и описания;
5) по возможности должны быть отражены чувства автора
посредством выразительности речи.

Кроме того, важно, чтобы пересказ и включённое в
него высказывание составляли целостный текст, высказывание
должно быть введено в текст любым из способов цитирования.







Для понимания сущности критерия П1 «Сохранение при пересказе
микротем текста» подчеркнём, что исходный текст всегда состоит из 4
абзацев, которые соответствуют 4 микротемам, отразить которые обязан в
пересказе участник итогового собеседования.

Микротемы – это вся главная информация исходного текста. Однако, в
отличие от ОГЭ по русскому языку, в рамках итогового собеседования для
экспертов отдельно не прописываются микротемы. Это связано с тем, что
участник итогового собеседования по условиям задания 2 должен сделать
подробный пересказ, то есть изложить не только главную информацию, но и
второстепенную.

В то же время в итоговом собеседовании не зафиксирован и
минимальный объём пересказа. Предполагается, что подробный пересказ не
может быть настолько подробным, чтобы с точностью передать всю
второстепенную информацию.

Таким образом, критерий П1 является одновременно инструментом
оценки как наличия основных микротем в пересказе, так и отражения в
пересказе всей полноты информации, отвечающей требованию подробного,
а не сжатого пересказа.



Типичные ошибки

К типичным ошибкам обучающихся
при выполнении этого задания можно
отнести:
 сжатый пересказ вместо подробного;
 пропуски важных микротем текста;
 неумение уместно и логично включать
высказывание в пересказ;
 неумение использовать способы
цитирования в речи.







Критерии оценки



Оценивая задание по критерию М1

«Выполнение коммуникативной задачи в

монологическом высказывании», следует

исходить из того, что обучающийся должен

создать монологическое высказывание объёмом

не менее 10 фраз по выбранной теме. Именно в

зависимости от количества фраз, полно

раскрывающих тему монолога, происходит

дифференциация баллов по анализируемому

критерию М1: 2 – 1 – 0.



 Участнику итогового собеседования при ответе
рекомендовано ориентироваться на четыре вопроса
(тезиса), сформулированных в задании. Однако
обучающийся имеет право дополнить или изменить свой
план ответа в зависимости от коммуникативного
замысла, то есть не отвечать на предложенные вопросы
(тезисы) или ответить лишь на некоторые, развивать
содержание монолога по своему усмотрению. Во время
итогового собеседования творческий потенциал
обучающихся не ограничивается строгими рамками
сформулированных вопросов (тезисов).



По критерию М2 «Логичность монологического высказывания»
оценивается логичность оформления монологической речи
обучающегося. Монолог должен:
 представлять собой текст (текстовое единство),
 характеризоваться смысловой цельностью, речевой связностью и
последовательностью изложения,
 быть завершённым,
 иметь композицию с соблюдением пропорций частей: небольшое
вступление (обозначение темы ответа, формулировка
коммуникативного намерения говорящего), развёрнутая основная
часть, краткое заключение (обобщение сказанного, повторение
самой важной с точки зрения говорящего информации, выражение
отношения к предмету речи),
 поддерживаться использованием со стороны говорящего

разнообразных средств связи предложений в тексте.



Типичные ошибки 

 маленький объём монологического
высказывания (3–5 фраз);
 ответы на вопросы, данные в задании,
вместо создания целостного текста;
 логические просчёты и сбои.



Задание 4



Задание 4 !



К числу типичных ошибок собеседников 
при организации диалога можно отнести:

 неумение создать атмосферу «живой» беседы; 
 отсутствие непосредственной реакции 
слушающего на высказывание ученика; ситуация, 
когда вопросы задаются формально или читаются 
с листа; 
 неумение стимулировать речь обучающегося; 
 неумение создать комфортную 
психологическую обстановку для обучающегося, в 
которой он не боится устного ответа.





Зачет 

Общее количество баллов за
выполнение всей работы – 20.

Участник итогового собеседования
получает «зачет», если за выполнение всей
работы он набрал 10 или более баллов.



Изменения в итоговом 
собеседовании в 2025 г. 



Методические материалы для
подготовки экспертов по проверке и
оцениванию устных ответов участников
итогового собеседования по русскому
языку с использованием аудиозаписей

ИТОГОВОЕ СОБЕСЕДОВАНИЕ
https://doc.fipi.ru/itogovoye-

sobesedovaniye/metodicheskie_materialy_ito

govoe_sobesedovanie_2024.pdf
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Спасибо за внимание! 


